
採用担当者：園長　立石　竜太 障害児支援員　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　）

看護師　・　栄養士　・　調理員　・　保育補助者

【施設の保育方針・特徴・魅力】

所在地

電話番号

・休日…日祝・週休2日制・夏季休暇（正職員）

・社会保険完備・退職手当共済制度加入・健康診断・予防接種

・マイカー通勤可（駐車場完備)

【特色】①体育遊び②漢字遊び③立腰教育④食育教育⑤睡眠相談⑥報恩教育

 子ども達と一緒に楽しみながら、日頃の保育等を通して子ども達が自信を深め、

 自己肯定感、他者肯定感が高まるように様々な活動を行っています。

・自分の個性と特技を生かして活躍でき、苦手な分野はお互いに補う事で、

 自分に自信を持って働けます！

・男性職員も多く、運動遊びや力仕事も頼りになります！

・生活スタイルに合わせた勤務時間にも柔軟に対応できます！

・園内研修や外部講師を招いての研修で、スキルアップができます。

当園は、ベテランの先生から若手の先生まで様々な年代の先生が揃っています。

保育士以外の経験を持っている職員も多く、

アドバイスや相談など気軽に話がしやすい環境だと思います。

また、それぞれの職員の強みを認めて協力し合う事で、

苦手分野もカバーしてもらいながら、自分のやりたい保育にどんどん挑戦でき、

充実した仕事ができています！

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（平成２９年度採用　保育士６年目）

      【アクセス】

       （肥前麓駅から徒歩１０分）

       （車通勤　　　可　　　　）

ホームページURL

【休日休暇・福利厚生】

保育士　（　正規　・　常勤　・　パート　）

佐賀県鳥栖市山浦町字乗目１４３４‐１

0942-85-8986

勤務時間 7:00～19:00の間でシフト制

従業員数

募集対象

【保育方針】

１．子ども達の命(心の安心、身体の安全)を守り、健やかな心、丈夫な体を育てる。

２．日々の遊びや生活、体験、教育、人と人との触れ合いを通して生涯にわたる人格形成の基礎を

      培う。

３．保育の専門家として子ども達の状況や発達過程を踏まえた上で、一人ひとりの成長に応じ

　　　た保育(養護と教育)、教育(褒め方、叱り方などを含め)を行う。

４．どの子ども達も十分に自分の力を発揮することができるよう、活動ごとに喜んで取り組める環

　　　境を整え子ども達の伸びようとする力を引き出す。

５．ご家庭と緊密な連携を取り、保護者の方と一体となって子ども達の成長を喜び見守る。

６．地域に開かれた子育て支援施設として地域の方々との交流を深め、地域における子育て支

　　　援の拠点となる。

http://www.kanasa-tosu.com/

かなさ保育園
               　　　　作成日：令和５年６月１５日

　平成29年4月　・　80名

25名

法人・園名 開園年月　・　定員数社会福祉法人　和貴福祉会　かなさ保育園
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