
 ひよ子こども園かみみね 
  

法人・事業所名 社会福祉法人 ガジュマル ひよ子こども園かみみね 事業所設⽴ 平成 20 年 4 月 保育所 
令和２年４月〜 幼保連携型認定こども園 

所在地 佐賀県三養基郡上峰町大字堤 1923-6 従業員数 ３３名 

ホームページ URL ― 勤務時間 7:３0〜19:00 
（8 時間労働 シフト制） 

【事業内容】       【福利厚⽣】 
定員数１２５名      各諸⼿当（通勤⼿当・住宅⼿当） 

各種保険（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦等） 
育児休暇 退職⾦共済 研修会 

【事業所の特徴・魅⼒】 
当園は、⿃栖の今村病院グループの社会福祉法人ガジュマルが経営⺟体となります。 
グループ人数は約 900 名で、就業規則や福利厚⽣は充実しています。 
新しい園⻑が就任して 4 年⽬ですが、様々な改⾰を実践しています。 
 
① ヨコミネ式から脱却して子ども主体の保育を導入しました。 
 その実践には、お茶の⽔⼥⼦大学名誉教授の内⽥伸⼦先⽣からアドバイスを頂き 
 更に、庄籠道⼦先⽣（元付属幼稚園副園⻑）から毎月 2 回⼦ども主体の保育 
 の実践を⾒せて頂く園内研修をしています。 
② 二つ⽬は働き方改革です。園⻑の「保育⼠の先⽣の犠牲の上に成り⽴つ園では 
 ダメだ︕」の掛け声の元、様々な取り組みを⾏っています。 
・「持ち帰り仕事をゼロにする」は臨時職員やパート職員では 100％なくなりました。 
・完全週休 2 日です。（平日にお休みは嬉しいです。。。） 
・「残業代は 15 分ごとに正確に支給」 
・有休休暇は四半期ごとに取得率を確認し、職員全員が 100％取得できるように 
 毎月シフトを組んでいます。 
・年功序列ではなく、頑張りに応じてキャリアアップⅠは支給されます。また、キャリア 
アップⅡは希望すれば 1 年⽬からチャレンジできます。 

・保育補助が 6 名いますので、掃除や後片付けといった業務からは解放され、保育に 
 集中できます。 
・楽しい職場環境づくりのためのグリコのアイス・ジュース・お菓⼦ボックスを設置しました。 
 昼休みにアイスを食べながら休憩できるって嬉しいです。 

【休日休暇・福利厚⽣】 
週休二日制 
【こんな方を採用したい︕】 
⼦どもが大好きで、⼦供たちに寄り添い、 
共感しながら一緒に活動や体験をしてくれる先⽣募集中です。 
 
【先輩より⼀⾔︕︕】 
・先輩保育⼠に相談しやすい。1 時間休憩をとることができる。 

⼿書き書類が少ない。（３年⽬ 正職 O さん） 
 
・残業⼿当がしっかり出る︕週休 2 日制（完全）で年休がとりやすい。 
 カフェコーナーがあり、休憩時間に飲むことができる。（３年⽬ 正職 N さん） 
 
・⼦育てしながら働いていますが、園の 
⾏事と⼦供の⾏事が重なったときは、 
⼦供の⾏事を優先してもらえるので 
助かります。（２年⽬ 臨時職員 I 先⽣） 

 
・⼦供の⾏事に合わせて休みが取れ、 
⼦育てと仕事の両⽴ができ、安⼼して 
働けます。（７年⽬ O 先⽣） 

 

作成日：令和 4年 10 月 31 日 


